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in temeiul Procedurii interne de selectie a expertilor pentru realizarea de
activitati in cadrul proiectului “Dezvoltarea capacitatii Ministerului Mediului, Apelor
si Padurilor de a implementa politica in domeniul biodiversitatii”, SIPOCA 22, nr.
392/28.04.2016, Institutul National de Cercetari Economice “Costin C. Kiritescu”, in
calitate de partener al Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, organizeaza concursul
pentru selectia a 5 experti pentru activitatea A 1.71. Inventarierea tipurilor de
ecosisteme naturale si seminaturale (a nivelul national din cadrul acestui proiect.

Proiectul “Dezvoltarea capacitatii Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor de a
implementa politica in domeniul biodiversitatii”, SIPOCA 22, cofinantat din Fondul Social
European, prin Programul Operational “Capacitate Administrativa”, se incadreaza in Axa
prioritara 1: Administratie publica si sistem judiciar eficiente, Obiectivul specific 1.1:
Dezvoltarea si introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica ce
optimizeaza procesele decizionale orientate cdtre cetateni si mediul de afaceri, in
concordanta cu SCAP.

Scopul proiectului il reprezinta intarirea capacitatii administrative a Ministerului
Mediului, Apelor si Padurilor prin dezvoltarea de sisteme si standarde care sa optimizeze
procesul de politici publice in domeniul protectiei biodiversitatii, in acord cu Strategia
pentru Consolidarea Administratiei Publice (SCAP).

Obiectivul principal al postului vizeaza stabilirea tipurilor de ecosisteme naturale
si seminaturale pe baza carora se vor delimita, ulterior ecosistemele degradate (in
cadrul activitatii A 1.1. Inventarierea tipurilor de ecosisteme naturale si
seminaturale la nivelul national).

Principalele atributii ale postului vizeaza:

- definirea termenilor de “ecosistem natural degradat” si ,ecosistem natural
semidegradat”;

- elaborarea metodologiei de inventariere a ecosistemelor naturale si seminaturale
degradate si stabilirea cuprinsului analizei;

- consultarea surselor bibliografice existente in domenii precum mediu, biologie,
biogeografie, cartografie digitala, geografie, la nivel national, dar si a surselor
bibliografice de la nivel international;

- clasificarea tipurilor de ecosisteme naturale si seminaturale centralizandu-se
datele si intocmindu-se in acest sens diagrame si tabele relevante;

- participarea la intalniri de lucru,

- redactarea capitolelor/ partilor aferente domeniului de specialitate si expertiza
specifica.
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Expertii selectati in urma acestei proceduri de selectie vor incheia cu Institutul
National de Cercetari Economice “Costin C. Kiritescu” contracte individuale de munca
pe perioada determinata de 50 zile. Activitatea se va desfasura la sediul INCE din
Bucuresti, Calea 13 Septembrie, Nr. 13.

Pentru inscrierea in procesul de selectie, candidatii vor intocmi un dosar care va
contine urmatoarele documente:

1. Curriculum Vitae in format Europass - semnat si datat pe fiecare pagina;

2. Copie, semnata, dupa actul de identitate, sau orice alt document care atesta

identitatea, dupa caz;

3. Copie semnata dupa certificatul de casatorie, in cazul schimbarii numelui;

4. Copii legalizate ale documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte
care atesta efectuarea unor specializari, precum si copii ale documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului/ pozitiei;

Cazier judiciar;

6. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
de cel mult 6 luni anterior procedurii de selectie, de catre medicul de familie sau
de catre unitatile sanitare abilitate;

Adeverinta de vechime;

Documente care atesta scorul Indicelui Hirsch, ISI;

. Lista articole ISI si BDI;

10. Lista participare proiecte de cercetare;

11.Fisa de verificare privind indeplinirea standardelor.
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Dosarele se depun la Serviciul Financiar, Contabilitate, Resurse Umane si
Administrativ in perioada 8 - 14 iunie 2016, la secretarul comisiei: d-na Marcela
Mihalache date contact (e-mail: mihalachemarcela@yahoo.com; sediul INCE din
Bucuresti, Calea 13 Septembrie, Nr. 13, camera 221, parter).

Pot participa la procesul de selectie pentru angajarea de personal contractual
numai candidatii care indeplinesc cumulativ conditiile generale si conditiile
specifice.

Conditiile generale pe care candidatii trebuie sa le indeplineasca pentru ocuparea pe
perioada determinatd a unui post de natura contractuala in cadrul Institutului Natinal de
Cercetari Economice “Costin C. Kiritescu” pentru desfasurarea activitatii A 1.7,
Inventarierea tipurilor de ecosisteme naturale si seminaturale la nivelul national
din cadrul proiectului “Dezvoltarea capacitatii Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor
de a implementa politica in domeniul biodiversitatii”, SIPOCA 22, prevazute in fisa
postului:

a. are cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliu in Romania;

b. cunoaste limba romana, scris, citit si vorbit;

c. are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d. are capacitate deplina de exercitiu;
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e. are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi,

atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului pentru care urmeaza sa fie selectat;

nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar facea-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice pe care candidatii la procedura de selectie trebuie sad le
indeplineasca:

1.

el

Diploma studii de licenta in domeniul Stiintele Pamantului si Atmosferei
(Geografie, Geologie, Geografia Mediului, Ecologie si Protectia Mediului)/ Stiinte
Biologice si Biomedicale (Biologie)/ Stiinte ingineresti (Silviculturd) conform HG
nr. 575/2015 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/
programelor de studii universitare si a structurii institutjilor de fnvatamant
superior pentru anul universitar 2015—2016 ;

Diploma studii masterale in domeniul Stiintele Pamantului si Atmosferei
(Geografie, Geologie, Geografia Mediului, Ecologie si Protectia Mediului)/ Stiinte
Biologice si Biomedicale (Biologie)/ Stiinte ingineresti (Silviculturd) conform HG
nr. 575/2015 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializatilor/
programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de invatamant
superior pentru anul universitar 2015—2016;

Diploma studii de doctorat/ adeverinta care sa ateste calitatea de doctorand in
domeniul Stiintele Pamantului si Atmosferei (Geografie, Geologie, Geografia
Mediului, Ecologie si Protectia Mediului)/ Stiinte Biologice si Biomedicale
(Biologie)/ Stiinte ingineresti (Silvicultura) conform HG nr. 575/2015 privind
aprobarea Nomenclatorului domeniilor sj al specializarilor/ programelor de studii
universitare si a structurii institutjilor de ihvatamant superior pentru anul
universitar 2015—2016;

Experientd in cercetare/ activitate privind problematica de mediu, GIS, ,
biodiversitate (minim 5 ani);

Activitate de publicare in literatura stiintificA de specialitate in tematica
abordata in cadrul proiectului (articole ISI, BDI, carti) ;

Citarea lucrarilor publicate (Indicele Hirsh, ISI Web of Knowledge) ;

Participarea in proiecte de cercetare nationald/ internationald.

Calendar concurs:

7 iunie 2016 - publicarea anuntului la sediul INCE (avizier) si pe pagina de
internet a Institutului;
8 - 14 iunie: depunerea dosarelor de inscriere;
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e 15 - 22 iunie: centralizarea si selectarea dosarelor de inscriere pe baza
indeplinirii conditiilor de participare;

e 23 iunie: anuntarea rezultatelor procedurii de selectie;

e 23 - 28 iunie: perioada formulare si solutionare posibile contestatii;

e 29 junie: Anuntarea rezultatelor finale
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FISA DE VERIFICARE

a indeplinirii standardelor
pentru postul de cercetator in cadrul activitatii 1.1.
din CADRUL PROIECTULUI SIPOCA 22: Dezvoltarea capacititii
administrative a Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor de a implementa
politica in domeniul biodiversitatii

NUMELE CANDIDATULUI

a) Diploma de licentd in domeniul cerut de proiect (copie xerox
legalizatd prezenti in dosar)

b) Diploma de master in domeniul cerut de proiect (copie xerox
legalizata prezenta in dosar)

c¢) Diploma de doctor/adeverintd de doctorand in domeniul cerut
de proiect (copie xerox legalizata prezentd In dosar/ adeverinta in
original)

Conditii minimale obligatorii si
eliminatorii*

d) Experientd minima in domeniu de 5 ani ani (adeverinti de
vechime)

e) Activitate de publicare in literatura stiintifici de specialitate in
tematica abordatd in cadrul proiectului (articole 1SI, BDI, carti)
** (se va atasa lista cu articole semnaté de candidat)

f) Citarea lucrérilor publicate (Indicele Hirsh, ISI Web of h-index
Knowledge)***

110-index

IST Web of Knowledge

g) (Participarea in proiecte de cercetare nationald/
internationald**** (se va atasa lista cu proiecte semnati de

candidat)
PUNCTAJ TOTAL (etf+g)

Conditii de departajare

* Dacd un candidat nu indeplineste toate conditiile minimale este declarat respins.Se va nota cu
prezent si lipsa. Pentru candidatii care nu cumuleaza punctaj in afara conditiilor obligatorii criteriul
de departajare este nota obfinutd la studiile masterale. Daci nota este identica se ia In consideratie

media de la licentd;
** Fiecare articol ISI se va puncta 1p, Fiecare articol BDI 0,5p, Fiecare carte 1p ca singur autor si

0,5p co-autor;
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*#%* Se va trece punctajul Indicelui Hirsch (print screen, listat si semnat de candidat) si indicele de
citare ISI (print screen, listat si semnat de candidat);

#x*% Se va puncta cu Ip participarea in proiecte internationale si 0,5 participarea in proiecte
nationale.

Data:

Semnatura



