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REZULTATELE PROCEDURII DE SELECTIE

pentru ocuparea unui post de expert junior pentru activitatea A3.1 Realizarea unei analize cu
privire la SNPACB 2014-2020 aprobatd prin HG nr. 1081/2013, a stadiului de implementare a
acesteia si a modului in care aceasta strategie corespunde obligatiilor internationale si europene, in
cadrul proiectului "Dezvoltarea capacititii Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor de a
implementa politica in domeniul biodiversitatii”, Cod SIPOCA 22.

Anuntul privind procedura de selectie a fost publicat la sediul si pe site-ul institutului in data
de 4 julie 2016.

Ultima zi de depunere a dosarelor de inscriere la concurs a fost 11 iulie 2016.

Comisia de selectie constituitd n baza Deciziei nr. 86/01.07.2016, intrunitd la data de
14.07.2016, , in urma analizei dosarelor de concurs, respectiv a CV-urilor si a documentelor solicitate,
pe de o parte si pe baza evaludrii si cuantificirii criteriilor de participare pe de altd parte, a hotérat
urmatoarele:

a) din numarul total de 3 candidati inscrisi la concurs, doi candidati au fost respinsi ca
urmare a neprezentarii la dosar a tuturor documentelor, conform solicitérilor din anuntul
de concurs;

b) celdlalt candidat a indeplinit conditiile minime obligatorii si eliminatorii din Fisa de
verificare si in urma analizei Fisei de verificare, a fost declarat admis:

Nume si prenume Situatie
Dosar
1 Frim Alina Admis

Candidatii care nu se regasesc pe lista persoanelor admise la concurs pot depune contestatie,
in perioada 18 - 19 iulie 2016, la secretarul comisiei, doamna Mihalache Marcela, sediul Institutul
National de Cercetéri Economice ”Costin C. Kiritescu”, Casa Academiei Roméane, Calea 13 Septembrie
nr. 13, Aripa de Est, parter, camera 221 sau prin email la adresa mihalachemarcela@yahoo.com.
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