gramut Operational Capacitate Administrative
Competenta face diferenta!

REZULTATELE PROCEDURII DE SELECTIE

pentru ocuparea unui post de operator teren, Activititii 3 / Subactivitatea 3.1 Culegerea datelor
necesare pentru elaborarea hirtilor, in cadrul proiectului “Implementarea unui sistem de elaborare de
politici publice in domeniul incluziunii sociale Ia nivelul MMJS”, cod SIPOCA 4;

Anuntul privind procedura de selectie a fost publicat la sediul si pe site-ul institutului in data de 3 maj
2017.

Ultima zi de depunere a dosarelor de inscriere la concurs a fost 10 mai 201 7.

Comisia de selectie constituitd in baza Deciziei nr.76/02.05.201 7, intrunita in perioada 11-12 maij
2017, in urma analizei dosarelor de concurs, respectiv a CV-urilor si a documentelor solicitate. pe de o parte
si pe baza evaluarii si cuantificarii criteriilor de participare pe de alta parte, a hotarat urmatoarele:

a) la concurs s-a inscris I candidat care a indeplinit conditiile minime obligatorii si eliminatorii din
Fisa de verificare;

b) in urma analizei conditiilor de departajare din Fisa de verificare, conform punctajului acumulat
a fost admis urmatorul candidat:

Situatie |
Nr.crt. Judet Nume dosar }
1 Sibiu Marina Viorel Lucian admis 1

Contestatiile se pot depune pe data de 16 mai 2017, la secretarul comisiei : d-na Manolache Mihaela
Andreea, sediul Institutului National de Cercetiri Economice .Costin C. Kiritescu™ din Bucuresti, Calea 13
Septembrie, Nr 13, camera 221, parter.
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