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REZULTATELE SOLUTIONARIT CONTESTATIILOR

proiectului "Implementarea unui sistem de elaborare de politici publice in domeniul incluziunii sociale
Ia nivelul MMJS”, cod STPOCA 4, afigate la data de 22 februarie 201 7;

Anuntul privind procedura de selectie a fost publicat Ia sediul $i pe site-ul institutului in data de 10
februarie 2017.

Ultima zi de depunere a dosarelor de Inscriere la concurs a fost 17 februarie 2017,

1. Comisia de selectie constituitii in baza Deciziei nr.16/08.02.2017, intrunits in perioada 20-21
februarie 2017, tn urma analizei dosarelor de concurs, respectiv a CV-urilor $1 a documentelor solicitate, pe

de o parte si pe

a) din numirul total de 51 candidati inscrigi la concurs,

baza evaluirii si cuantificirii criteriilor de participare pe de alti parte, a hotarat urmétoarele:

50 au fndeplinit conditiile minime

obligatorii §i eliminatorii din F isa de verificare;

b) 1in urma analizei conditiilor de dep

a fost admisi urmitorii candidati:

artajare din Figa de verificare, conform punctajului acumulat

Situatie dosar
Nr.crt. Judet Nume

1 Alba Rusu Mariana admis
2 Arad Cojocariu Lacrima Luminita admis
3 Arges Diaconescu Florina admis
4 Bacdu Acitdnoaie Anca admis
5 Bihor Nicula Alexandru-Sabin admis
6 Bistrita-Nisjud Lupsan Viorela Voicuta admis
7 Botogani Onesifereanu Niculina admis
8 Braila Dumitrescu Nicoleta admis
9 Bragov Rey Adrian Radu admis
10 Bucuresti Dumitrana Mircea admis
11 Bucuregti Mihalache Marcela admis
12 Bucuresti Ardelean-Vasiliu loana Maria admis
13 Buziu Arpinte Manuela admis
14 Calaragi Mih&ild Teodora Daniela admis
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Situatie dosar
Nr.crt. Judet Nume

15 Carag-Severin Cobianu Sever-Costin admis
16 Cluj Rotaru Smaranda admis
17 Constanta Raileanu Dan Liviu admis
18 Covasna Macovei Gabriela admis
19 Ddmbovita Udvuleanu Mihaela Cristina admis
20 Dolj Cérciumaru Daniel admis
21 Galati Simionescu Florina Vasilica admis
22 Giurgiu Gongone Aura admis
23 Gorj Vanatoru Emilian Cristian admis
24 Harghita Badileanu Marina admis
25 Hunedoara Cirlea Filip admis
26 lalomita Filip Livia admis
27 lasi Damaceanu Romulus-Citélin admis
28 Ilfov Anton Nicoleta Andreia admis
29 Maramures Covaci Brandusa admis
30 Mehedinti Bitere Anna-Maria admis
31 Mures Stef Tiberiu admis
32 Neamt Sfectu Cristian admis
33 Oit Diaconescu Florin admis
34 Prahova Dumitru Silviu Mihai admis
35 Salaj Ciornei Laurentiu admis
36 Satu Mare Marinescu Cicerone-Nicolaie admis
37 Sibiu Dobrescu Emilian admis
38 Suceava Baciu Elena Gabriela admis
39 Teleorman Slujitoru Madalin Virgil admis
40 Timis Marinescu loana Andreea admis
41 Tulcea Dumitrescu QOctavian Petrisor admis
42 Vélcea Dinescu luliana Ortansa admis
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Nr.crt. Judet Nume
43 Vaslui Ciorac Monalisa Andreea admis
44 Vrancea Dramnescu Aurel-Marin admis

2. La data de 23 februarie 201 7, domnul Ionescu Adrian a depus o contestatie, inregistrati la INCE
cunr. 267/23.02.2017.

- Anuntul privind organizarea concursului prevede ca intre documentele solicitate pentru fnscriere,
candidatii si depun3 ”Copii conforme cu originalul ale documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale
altor acte care atests efectuarea unor specializiri, precum gi copii ale documentelor care atestj
indeplinirea conditiilor specifice ale postului/ pozitiei”;

- In Figa de verificare, anexats anunfului sunt prevazute urmitoarele condifii specifice obligatorii gi
eliminatorii, pe 14ngs “Diploma de Licentd in domeniul cerut de proiect §i/sau Diplomi de Master in domeniyl

experienta)”;
- Dosarul candidatului Ionesen Adrian nu contine nici un document care s ateste indeplinirea

conditiei obligatorii si eliminatorii privind: Experients fn domeniul cercetirii stiinfifice
economice/sociale (minim 1 an) si/san Participiri la culegeri de date pentru cercetiri in domeniwui
economic/social si/sau Experient# in proiecte similare”;

- Fisé de verificare specifici in mod explicit faptul ci:”Daci un candidat nu indeplineste toate
conditiile minimale obligatorii si eliminatorii este declarat respins®;

in concluzie, in conformitate cy Procedura intern nr. 686/04.07.2016 de selectie a expertilor pentry
realizarea de activitsti in cadrul proiectului “Implementarea unuj sistem de elaborare de politici publice in
domeniul incluziunii sociale la nivelyl MMIJS”, cod SIPOCA 4 $i in urma analiza realizate, ale carei
concluzii sunt mentionate maj sus, comisia de solutionare a contestatiilor a decis respingerea contestatia nr.
267/23.02.2017, depusi de domnul Tonescu Adrian, mentinind rezultatele procedurii de selectie.

Comisia de solutionare a contestatiilor

Secretarul comisiei: Manolache Mihaela Andrf:ea_z’ﬁiL o

23 februarie 2017




